ІНФОРМАЦІЯ*
про діяльність Національної тристоронньої 

соціально-економічної ради у ІІІ кварталі 2009 року

Національна тристороння соціально-економічна рада (далі – Національна рада) у ІІІ кварталі 2009 року здійснювала свою діяльність відповідно до Положення, Регламенту та Плану заходів на виконання пріоритетних напрямів діяльності Національної ради на 2009 рік. 

Упродовж ІІІ кварталу відбулися зміни у складі Національної ради:

у стороні Національної ради від Кабінету Міністрів України – розпорядженням КМУ від 5 серпня 2009 р. № 923 введено до складу представників урядової сторони Кулікова П.М. - заступника Міністра освіти і науки, водночас виведено зі складу Гребельника О. П.;
у стороні Національної ради від всеукраїнських об’єднань організацій роботодавців - на засіданні Спільного представницького органу сторони роботодавців на національному рівні 31 серпня ц.р. затверджено новий Порядок визначення представників та заступника Співголови від всеукраїнських об’єднань організацій роботодавців у складі Національної ради, відповідно до якого сформовано персональний склад сторони у кількості 22 представників, у тому числі по 9 представників від Федерації роботодавців України та Конфедерації роботодавців України, 4 – представники Всеукраїнської асоціації роботодавців.

Основними формами діяльності Національної ради у ІІІ кварталі були пленарне засідання, робочі зустрічі та засідання сторін, участь у робочих групах, семінарах, міжнародних заходах, підготовка та подання до Верховної Ради України пропозицій до законопроектів з питань, що відносяться до компетенції Національної ради.
І. Пленарні засідання

14 вересня відбулося пленарне засідання Національної ради за участю Прем’єр-міністра України Ю. Тимошенко.

На пленарному засіданні було розглянуто питання:

•   про основні показники проекту Державного бюджету України на 2010 рік;

• про підсумки Генеральної Асамблеї Міжнародної асоціації соціально-економічних рад і подібних до них інституцій;

• про затвердження Порядку розгляду щорічних доповідей Уряду із застосування конвенцій МОП;

• про виконання рішення пленарного засідання Національної ради від 27 березня 2009 р. та стан реалізації Плану заходів на виконання пріоритетних напрямів діяльності Національної ради на 2009 рік.

За результатами розгляду Національна рада вирішила:

• прийняти за основу основні положення проекту Закону України «Про Державний бюджет України на 2010 рік», який внесено урядовою стороною.

• зазначити окрему позицію: сторони профспілок щодо необхідності врахування у проекті Державного бюджету України на 2010 рік запропонованого ними розміру мінімальної заробітної плати не нижче межі бідності (778 гривень); сторони роботодавців щодо неможливості різкого підвищення рівня мінімальної заробітної плати, не підтвердженого можливостями економіки.
• сторонам Національної ради продовжити спільну роботу з доопрацювання проекту Державного бюджету України на 2010 рік на всіх етапах його опрацювання як в  Уряді, так і у Верховній Раді України.

• підготувати та надіслати до МАСЕРПІ відповідні пропозиції та зауваження до Середньострокового плану її розвитку.
• погодити попередні домовленості, досягнуті членами делегації Національної ради та Європейського економічного і соціального комітету під час Генеральної Асамблеї, щодо проведення спільного семінару НТСЕР-ЄЕСК, присвяченого обговоренню  прогресу переговорів ЄС - Україна щодо спільної  Угоди та залученню до них громадянського суспільства, зокрема шляхом створення Спільного органу громадянського суспільства ЄС - Україна;

• затвердити Порядок розгляду щорічних доповідей Уряду із застосування конвенцій МОП.
Учасниками засідання взято відома інформацію про виконання рішення пленарного засідання Національної ради від 27 березня 2009 р. та про стан реалізації Плану заходів на виконання пріоритетних напрямів діяльності Національної ради на 2009 рік.
Рішення Національної ради надіслані до Верховної Ради України та Кабінету Міністрів України 
ІІ. Засідання сторін, робочих груп, консультації.
Представники сторін Національної ради в рамках виконання Плану заходів з реалізації пріоритетних напрямів діяльності взяли участь:

8 липня - у засіданні:

- тристоронньої робочої групи за напрямком мінімізації наслідків фінансово-економічної кризи, на якому доопрацьовано проект плану заходів на 2009 рік із подолання наслідків фінансово-економічної кризи, забезпечення функціонування вітчизняного виробництва та життєвих потреб громадян, розроблений антикризовою робочою групою, створеною на підставі рішення пленарного засідання Національної ради від 27 березня 2009 року, та направлено до Кабінету Міністрів України. Прем’єр-міністром України зазначений План антикризових заходів схвалено та доручено центральним органам виконавчої влади забезпечити його виконання (доручення Прем’єр-міністра України від 3.08.2009 р. № 28130/6/1-09);
- міжвідомчої робочої групи щодо запровадження диференційованих розмірів мінімальної заробітної плати для різних категорій працівників за видами економічної діяльності;

2 та 16 липня, 7 та 13 серпня - у засіданні спільної робочої Комісії повноважних представників Сторони власників і профспілок з підготовки пропозицій щодо встановлення розміру мінімальної заробітної плати на 2010 рік;

5 серпня - у зустрічі з представниками Мінфіну, на якій обговорювалися пропозиції до проекту Закону України „Про Державний бюджет України на 2010 рік”;
3 та 10 вересня - у консультаціях  представників сторін соціального діалогу та Уряду за участю Прем’єр-міністра України з питань основних показників проекту Державного бюджету України на 2010 рік. 

7 вересня відбулося засідання профспілкової сторони Національної ради, на якому обговорювались питання, передбачені для розгляду на пленарному засіданні Національної ради 14 вересня ц.р., зокрема: про основні показники проекту Державного бюджету України на 2010 рік та оплату працівників бюджетних установ на основі ЄТС з визначенням їх посадових окладів, виходячи з величини І тарифного розряду на рівні мінімальної заробітної плати. За результатами засідання профспілкова сторона напрацювала спільну позицію відносно проектів рішень зазначеного пленарного засідання.

ІІ. Розгляд законопроектів, звернень.
На розгляд Національної ради у ІІІ кварталі 2009 року надійшло:
2.1) 21 законопроект, а саме:
«Про Державний бюджет України на 2010 рік»;
«Про внесення змін до статті 8 Закону України «Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування» (реєстр. № 5102 від 07.09.09);

«Про внесення змін до Закону України «Про Державний бюджет України на 2009 рік» щодо підвищення розмірів державних соціальних стандартів та гарантій» (реєстр. № 5091-1 від 03.09.09);

«Про внесення змін до Закону України «Про Державний бюджет України на 2009 рік» щодо розмірів прожиткового мінімуму» (реєстр. № 5091-2 від 04.09.09);

«Про внесення змін до Закону України «Про Державний бюджет України на 2009 рік» щодо розміру мінімальної заробітної плати» (реєстр. № 5091-3 від 04.09.09);

«Про внесення змін до Закону України «Про реабілітацію жертв політичних репресій на Україні» (реєстр. № 5040 від 31.07.09);
«Про внесення змін до статті 9 Закону України «Про природні монополії» (реєстр. № 5036 від 31.07.09);

«Про внесення змін до статті 1 Закону України «Про прожитковий мінімум» щодо виконання рішень Конституційного Суду України» (реєстр. №5018 від 24.07.09);

«Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо підвідомчості справ, пов’язаних із соціальними виплатами» (реєстр. № 5010 від 23.07.09);

«Про внесення змін до статей 4 і 5 Закону України «Про прожитковий мінімум» (реєстр. № 1469 від 23.07.09);
«Про національну систему кваліфікації» (реєстр. № 4843від 16.07.09);

«Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо обмеження позапланових заходів зі здійснення державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності» (реєстр. №4815 від 10.07.09);
«Про внесення змін до статті 44 Закону України «Про професійні спілки, їх права та гарантії діяльності» (реєстр. № 4774 від 07.07.09);

«Про встановлення прожиткового мінімуму та мінімальної заробітної плати» (реєстр. № 4762 від 03.07.09); 

«Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо строків виплати заробітної плати» (реєстр. № 4749 від 01.07.09);

«Про фінансування охорони здоров’я та обов’язкове соціальне медичне страхування в Україні» (реєстр. № 4744 від 30.06.09);

«Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо захисту прав безробітних» (реєстр. № 4608 від 25.06.09);

«Про внесення змін та доповнень до деяких законодавчих актів України щодо використання в Україні праці іноземців та осіб без громадянства» (реєстр. № 4684 від 22.06.09); 
«Про внесення змін до Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування» щодо унормування порядку визначення показників, які застосовуються для розрахунку пенсій» (реєстр. № 4683 від 19.06.09);

«Про внесення змін до Кодексу законів про працю України щодо тривалості робочого дня (зміни)» (реєстр. №4682 від 19.06.09);
«Трудовий кодекс України» (реєстр. № 1108 від 04.12.07);

2.2) 3 проекти Постанов Верховної Ради України, зокрема:

«Про деякі невідкладні заходи, спрямовані на підвищення соціального захисту населення (реєстр. №4796 від 09.07.09);

«Про недопущення порушень прав громадян на працю та оплату праці в умовах фінансово-економічної кризи» (реєстр. № 5095 від 03.09.09);

«Про державне регулювання цін на споживчі товари, які мають суттєве соціальне значення для населення» (реєстр. № 5094 від 03.09.09);

2.3) лист Комітету Верховної Ради України з питань соціальної політики та праці щодо підготовки інформаційно-аналітичних матеріалів з питання «Про аналіз практики застосування законодавства України з промислової безпеки, охорони праці та гірничого нагляду»;
2.4) проекти щорічних доповідей України, підготовлені урядовою стороною щодо застосування ратифікованих конвенцій МОП:

№ 45, про використання праці жінок на підземних роботах у шахтах будь-якого роду;

№ 119, про забезпечення машин захисними пристроями;

№ 182, про заборону та негайні дії щодо ліквідації найгірших форм дитячої праці.
Надіслані документи відповідно до Регламенту Національної ради були опрацьовані сторонами. Пропозиції та зауваження за результатами розгляду законопроектів та проектів постанов, листів та щорічних доповідей надіслано до Комітету Верховної Ради України з питань соціальної політики та праці та до Міністерства праці та соціальної політики.
2.5) 52 звернення від органів влади, підприємств, установ, громадських та міжнародних організацій, територіальних соціально-економічних рад, фондів соціального страхування, які опрацьовані Національною радою в установленому чинним законодавством порядку.

ІІІ. Інформаційно-методична робота
В рамках надання методичної допомоги територіальним органам соціального діалогу секретаріатом Національної ради за підтримки Регіонального представництва Фонду ім. Фрідріха Еберта в Україні 9-11 липня в м. Києві проведено другий навчальний семінар для секретарів територіальних тристоронніх соціально-економічних рад на тему: «Спроможність сторін до ведення ефективного соціального діалогу на територіальному рівні».

До уваги учасників семінару було представлено теми:
• представництво і повноваження сторін у веденні соціального діалогу. Репрезентативність організацій роботодавців та працівників;
• представництво профспілок і організацій роботодавців в тристоронніх органах соціального діалогу та у веденні колективних переговорів на територіальному рівні: ефективність та легітимність досягнутих домовленостей та спільних рішень;
• роль територіальної тристоронньої соціально-економічної ради у консолідації зусиль органів влади та соціальних партнерів, спрямованих на подолання кризових явищ у економічній та соціально-трудовій сфері регіону.

Презентували зазначену тематику заступник Співголови  Національної ради від профспілкової сторони М. Волинець; заступник керівника секретаріату Національної ради Б. Морозович; голова Спільного представницького органу сторони роботодавців на національному рівні, виконавчий віце-президент Конфедерації роботодавців України О. Мірошниченко; заступник директора Регіонального представництва ФФЕ в Україні та Білорусі В. Андрійко; національний координатор Проекту МОП С. Савчук; начальник відділу колективних договорів та угод Мінпраці І. Цибульник та головний спеціаліст Медіа-центру Федерації профспілок України О. Васянович.

Під час обговорення зазначених тем організовувалися роботи в групах, презентації їх робіт та дискусії, практичні заняття та ділові ігри. Учасники мали можливість обмінятись досвідом стосовно діяльності територіальних органів соціального діалогу в умовах фінансово-економічної кризи. 
На підсумковій сесії секретарі територіальних рад висловили вдячність організаторам семінару та високо оцінили рівень його підготовки і проведення.
З метою підвищення рівня обізнаності державних службовців, профспілковців та роботодавців з організацією ведення соціального діалогу на національному та територіальному рівнях, секретаріатом Національної ради підготовлено та видано за фінансової підтримки міжнародних фондів методичні посібники:

· «Організація діяльності територіальних тристоронніх соціально-економічних рад»;

· «Спроможність сторін до ведення ефективного соціального діалогу на територіальному рівні»; 
· «Практика  ведення соціального діалогу: міжнародний та вітчизняний досвід».
Сторонами Національної ради завершено розроблення типової модульної програми навчання фахівців від профспілок, організацій роботодавців та органів виконавчої влади з питань соціального діалогу, яку було затверджено та передано навчальним закладам сторін для впровадження. 
ІV. Міжнародне співробітництво
Міжнародне співробітництво Національною радою здійснювалося в рамках членства в Міжнародній асоціації соціально-економічних рад і подібних до них інституцій (далі – МАСЕРПІ).  
• Делегація Національної ради у складі заступників Співголів від профспілок та роботодавців Осового Г. В. та Надраги В. І. взяла участь у засіданні XI-ої Генеральної Асамблеї МАСЕРПІ, яка відбулася 9 - 11 липня в Будапешті.
Центральною темою Генеральної Асамблеї стала світова економічна і фінансова криза, можливі шляхи виходу з неї, роль соціальних інститутів  в рамках окремих держав і  міжнародних організацій. За результатами обговорення питання розгортання фінансово-економічної кризи учасники міжнародного заходу відзначили, що криза призведе до припинення соціального розвитку країн і уповільнить темп їхнього економічного зростання. Члени МАСЕРПІ висунули пропозицію про необхідність термінової розробки антикризових заходів не лише для країн-членів організації, а й для країн всього світу.
В рамках ХІ-ої Генеральної асамблеї МАСЕРПІ, відбувся круглий стіл на тему «Наслідки глобальної фінансової, економічної та соціальної кризи на всесвітнє зниження спроможності та стійкий розвиток», під час якого делегати від різних соціально-економічних рад розповідали про прояви кризи та ділилися досвідом у подоланні її наслідків у своїх країнах. 

На засіданні Асамблеї було також обговорено низку організаційних питань щодо діяльності МАСЕРПІ: затверджено фінансовий звіт за 2008 рік;  схвалено як стратегію Середньостроковий план розвитку Асоціації та  прийнято до її складу Соціально-економічну раду В’єтнаму. 

Під час роботи Генеральної Асамблеї українська делегація провела ряд зустрічей з делегаціями інших країн та міжнародних організацій:
Європейського економічного і соціального комітету (ЄЕСК) – Хамро-Дротцом, президентом секції міжнародних відносин та Мартіном Вестлейком, генеральним секретарем. На цій зустрічі були обговорені питання співпраці ЄЕСК та Національної ради, а також досягнуто попередньої домовленості про проведення в Україні  конференції щодо створення Спільного комітету громадянського суспільства ЄС - Україна (на виконання рішення конференції, що відбулася у жовтні 2008 року);
Громадської палати Російської Федерації,  під час якої учасники обмінялися інформацією про економічний стан обох країн та домовилися про подальшу співпрацю. Зокрема, російська сторона висловила готовність прийняти делегацію Національної ради у жовтні цього року з тим, щоб вона могла взяти участь у пленарному засіданні Громадської палати РФ, а також обговорити питання щодо впливу громадських інституцій на подолання фінансової, економічної і соціальної кризи та перспективних моделей їх розвитку. 

• Члени Національної ради від сторін профспілок та роботодавців В. Андрєєв, заступник Голови профспілки працівників будівництва і промисловості будівельних матеріалів України та Р. Колишко, радник Конфедерації роботодавців, взяли участь  у роботі  першої Міжнародної літньої школи, що відбулася 16 - 22 серпня у містечку Нордвейк (Нідерланди) під егідою МАСЕРПІ та за організаційної підтримки Соціально-економічної ради Нідерландів. 

Перша Міжнародна літня школа проходила під загальною темою «Економічні та соціальні ради в умовах глобалізації». Учасники Літньої школи мали можливість отримати нові знання, краще зрозуміти механізми соціального діалогу, порівнюючи існуючі системи, дізнатися про вплив світової фінансової кризи на економіки різних країн і континентів.
Під час навчання учасники Школи також мали можливість зустрітися з ключовими особами соціального діалогу Нідерландів, зав’язати нові міжнародні ділові стосунки із колегами, експертами міжнародних фінансових інституцій, міністрами, представниками дипломатичних місій, акредитованих в Нідерландах. 
28 вересня представники Національної ради взяли участь у семінарі учасників Проекту МОП «Консолідація правових та інституційних засад соціального діалогу в Україні». Під час семінару відбулося підведення підсумків діяльності Проекту МОП з соціального діалогу в Україні впродовж 2006-2009 років та обговорення стратегії подальших дій тристоронніх партнерів щодо розвитку соціального діалогу в Україні та надання технічної підтримки з боку МБП.
_______________________________________________________________
*Інформацію підготовлено секретаріатом Національної ради
