
ІНФОРМАЦІЯ

про виконання рішень пленарного засідання 
Національної тристоронньої соціально-економічної ради 
від 15 грудня 2009 року 

	
№ п/п
	Зміст протокольного рішення
	Строк виконання
	Виконавці
	Стан виконання

	Питання порядку денного:

2. Про врахування пропозицій Спільного представницького органу сторони роботодавців на національному рівні 
у проекті Державного бюджету України на 2010 рік 

	2.2.
	Утворити в термін до 18 грудня ц.р. спільну робочу групу з представників Уряду, Спільного представницького органу профспілок та Спільного представницького органу сторони роботодавців на національному рівні щодо опрацювання пропозицій останнього до проекту Державного бюджету України на 2010 рік у складі по 5 представників від кожної сторони 
	18.12.2009 р.

	Сторони НТСЕР

	Виконано.
Кандидатури до складу спільної робочої групи подано до секретаріату:

урядовою стороною – 18.12. 2009 р.;

профспілковою стороною – 18.12.2009 р.;

стороною роботодавців – 15.12.2009 р. 

Сформований секретаріатом за пропозиціями сторін склад спільної робочої групи направлено її співголовам 21.12.2009 р. для організації роботи.

	2.3.
	Спільній робочій групі в порядку, передбаченому чинним законодавством, до внесення проекту Державного бюджету України на 2010 рік надати висновки щодо врахування пропозицій Спільного представницького органу сторони роботодавців на національному рівні у проекті Держбюджету. 
	до внесення проекту Держбюджету
до ВРУ

	
	Засідання спільної робочої групи з опрацювання пропозицій Спільного представницького органу сторони роботодавців на національному рівні до проекту Державного бюджету України на 2010 рік під головуванням Мінфіну відбулись 29 грудня 2009 року та 29 січня 2010 року, за результатами яких було досягнуто ряд домовленостей. Відповідно до доручення Прем’єр-міністра від 27.03.10 №14524/1/1-10 30 березня та 3 квітня відбулися засідання Спільної робочої групи з опрацювання пропозицій соціальних партнерів до проекту Закону України «Про Державний бюджет України на 2010 рік». За інформацією сторони роботодавців переважна більшість пропозицій Міністерством фінансів України не враховувало.

Листом від 29.03.2010 р.№ 67/04 за підписами Співголів НТСЕР В.Хара і М. Янковського пропозиції до Державного бюджету України на 2010 рік надіслано до Кабінету Міністрів України на розгляд.

	2.4.
	Міністерство фінансів не допустить внесення проекту  Державного бюджету на 2010 рік до Верховної Ради України без врахування висновків спільної робочої групи, підготовлених відповідно до пункту 2.3.
	до внесення проекту Держбюджету
до ВРУ

	Урядова сторона

	НТСЕР звернулася до Кабінету Міністрів України (лист від 24.12.2009 № 09/04) розглянути в установленому порядку рекомендації Національної ради, схвалені її рішенням. КМУ доручено Мінфіну (від 13.01.2010 № 75711/1/1-09)  врахувати в роботі рекомендації НТСЕР.
Станом на 07.04.2010 р. інформація від Мінфіну щодо врахування висновків спільної робочої групи – не надійшла.

	3.  Про стан погашення заборгованості із виплати заробітної плати, у тому числі працівникам підприємств-боржників, що належать до сфери управління Міністерства промислової політики

	3.2
	Сторонам  Національної ради консолідувати зусилля, спрямовані на ліквідацію заборгованості із виплати заробітної плати на підприємствах  всіх форм власності
	Термін не визначено
	Сторони НТСЕР
	Робота щодо ліквідації заборгованості із виплати зарплати проводиться в рамках розгляду питань на засіданнях Уряду, взаємодії сторін колективно-договірних відносин, міжвідомчих комісій на національному, галузевому та обласному рівнях. Сторони беруть активну участь в роботі Комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат при Мінпраці.
Профспілками направлено до Мінпраці пропозиції щодо додаткових заходів на подолання заборгованості із виплати зарплати (лист від 26.03.10 №03-01-09/635) та щодо законодавчих змін із вдосконалення механізму обчислення компенсації за затримку виплати заробітної плати (лист від 10.02.2010 №03/01-16/272). Також, направлено пропозиції до Прем’єр-міністра щодо активізації дій на повернення боргів із виплати зарплати (лист від 26.03.10 №03/01-15/659)

	3.3.
	Рекомендувати: 
	Термін не визначено
	НТСЕР


	

	
	3.3.1. Всеукраїнським об’єднанням організацій роботодавців звернутися до керівників підприємств-членів організацій, що мають заборгованість із виплати заробітної плати, з пропозицією:
· проаналізувати причини виникнення заборгованості із виплати заробітної плати, розробити та вжити невідкладних заходів щодо її ліквідації та недопущення її появи;
• переглянути діючі та розробити нові графіки погашення заборгованості із виплати заробітної плати по кожному підприємству, погодити їх з профспілковими організаціями та забезпечити їх виконання. 
	
	
	Інформація від сторони роботодавців станом на 07.04.2010 р. не надійшла. 

	
	3.3.2. Всеукраїнським профспілкам і профоб`єднанням більш повно використовувати надані їм законодавством права та повноваження у вирішенні проблеми своєчасної виплати підприємствами заробітної плати та погашення заборгованості із неї. 
	
	
	Профспілки приділяють першочергову увагу забезпеченню законного права працівників на своєчасну оплату праці, а у випадку порушень - ініціюються звернення до правоохоронних та контролюючих органів, колективні та індивідуальні трудові спори. Через звернення до КМУ, Міжвідомчих комісій, прокурорів внаслідок вжитих заходів, у грудні 2009 року було дещо зменшено заборгованість із зарплати, проте у січні-лютому ц.р. вона знову зросла до 1,7 млрд. гривень.

З метою посилення впливу профспілок на вирішення проблеми заборгованості із заробітної плати ФПУ 13 квітня 2010 року проводитиме Всеукраїнську нараду голів профкомів промислового сектору за участю керівників об’єднань роботодавців України та вищих органів влади. 

Головою ФПУ, народним депутатом України Хара В.Г., ініційовано законопроект про внесення змін до законів України щодо визначення боргу із зарплати перед працівниками першочерговим платежем у разі неплатоспроможності боржника.

	
	3.3.3. Місцевим органам виконавчої влади активізувати роботу по погашенню заборгованості із виплати заробітної  плати на підприємствах комунальної форми власності. 
	
	
	НТСЕР звернулася до Кабінету Міністрів України (лист від 24.12.2009р. №09/04) розглянути в установленому порядку рекомендації Національної ради, схвалені її рішенням. Доручення КМУ від 13.01.2010р. №75711/1/1-09 – врахувати в роботі рекомендації НР.

	
	3.3.4. Фонду державного майна посилити контроль за виконанням зобов’язань покупця за договорами купівлі-продажу підприємств з часткою державного майна (акцій) в частині повернення заборгованості із заробітної плати.
	
	
	НТСЕР звернулася до Кабінету Міністрів України (лист від 24.12.2009 р. №09/04) розглянути в установленому порядку рекомендації Національної ради, схвалені її рішенням. КМУ доручено ФДМУ (від 13.01.2010 р. №75711/1/1-09) врахувати в роботі рекомендації НТСЕР.
Фонд державного майна постійно здійснює контроль за виконанням договорів купівлі-продажу об’єктів приватизації. Станом на 04.03.10 на обліку Фонду знаходилось 64 договори купівлі – продажу пакетів акцій, укладених Фондом, які містять умову щодо забезпечення погашення заборгованості по заробітній платі, з них на контролі знаходиться  21 договір  (по 43 договорах умови виконані у повному обсязі, а договори зняті з контролю). По 14 договорах, які знаходяться на контролі, умову щодо забезпечення погашення заборгованості по заробітній платі виконано у повному обсязі, по 3 договорах виконання цієї умови триває (термін виконання не настав), по 4 зафіксовано невиконання даної умови, а саме: ВАТ “Південний радіозавод”; ВАТ “Чисті метали”; ВАТ “Херсонський бавовняний комбінат”; ВАТ “Льнотекс”.  

 На даний момент Фондом здійснюються заходи  щодо забезпечення безумовного виконання умов договорів купівлі-продажу, а у разі недосягнення позитивних результатів - вживатимуться заходи із розірвання договорів та повернення пакета акцій у державну власність.

	
	3.3.5. Територіальним тристороннім соціально-економічним радам розглянути питання погашення заборгованості з виплати заробітної плати на підприємствах, в організаціях і установах регіону на розширених засіданнях за участю представників територіальних наглядових органів та керівників підприємств-боржників та прийняти рішення щодо оприлюднення списку підприємств, на яких своєчасно не виплачується заробітна плата, що порушує конституційні права працюючих та є елементом недобросовісної конкуренції.
	
	
	НТСЕР звернулася до Територіальних рад (лист від 24.12.2009 р. 
№ 04/11) розглянути рекомендації Національної ради, схвалені її рішенням.
Станом на 07.04.2010 р. питання погашення заборгованості з виплати заробітної плати на підприємствах, в організаціях і установах розглядалось сторонами соціального діалогу майже в усіх регіонах України.

	3.4.
	Звернутися до фракцій у Верховній Раді України з пропозицією підтримати внесені народним депутатом України В.Хара поправки до законопроекту «Про внесення змін до Закону України «Про відновлення платоспроможності боржника або визнання його банкрутом» (реєстр. №1105 від 04.12.07р.) щодо закріплення за заборгованою зарплатою привілею у першій черзі вимог кредиторів при банкрутстві підприємства (як того вимагають норми ратифікованої Україною Конвенції МОП № 95 та ратифікованої у ІІ частині Конвенції МОП № 173).
	Термін не визначено
	Сторони НТСЕР
	НТСЕР звернулася до Верховної Ради України (лист від 24.12.2009 № 81/05) з проханням розглянути в установленому порядку рекомендації Національної ради, схвалені її рішенням, зокрема стосовно прийняття законів, спрямованих на врегулювання важливих соціально-економічних питань.
Законопроект № 1105 від 04.12.2007 р., підтриманий профільним комітетом, в даний час знаходиться на розгляді у Верховній Раді України  і має бути розглянутий на поточній сесії.


	3.5.
	З метою прискорення погашення заборгованості працівникам підприємств-боржників, що належать до сфери управління Міністерства промислової політики, рекомендувати Міністерству промислової політики забезпечити взаємодію із Міністерством економіки та Фондом державного майна з питання погашення заборгованості із виплати заробітної плати на підприємствах, щодо яких реалізується процедура відновлення платоспроможності або визнання його банкрутом та проконтролювати її погашення на відкритих акціонерних товариствах, корпоративні права яких передані до Фонду державного майна.


	
	
	НТСЕР звернулася до Кабінету Міністрів України (лист від 24.12.2009 р. № 09/04) розглянути в установленому порядку рекомендації Національної ради, схвалені її рішенням. КМУ доручено Мінпромполітики (від 13.01.2010 р. № 75711/1/1-09)  врахувати в роботі рекомендації НТСЕР.
Питання заборгованості перебуває на постійному контролі у керівництва Мінпромполітики і розглядається на засіданнях колегій, Комісії з питань погашення заборгованості із виплати заробітної плати, щотижневих нарадах. 
На кінець 2009 р заборгованість із виплати заробітної плати працівникам по економічно-активних підприємствах, що належать до сфери управління Мінпромполітики, становила 42825,2 тис. гривень. Порівняно з 1 грудня 2009 р. сума боргу зменшилась на 27751,1 тис. грн., у тому числі по підприємствах оборонно-промислового комплексу на 19214,3 тис. гривень. За цей період погашена заборгованість на 12 підприємствах (ДП „Завод імені В.О.Малишева”, Шосткінський казенний завод „Зірка”, Донецький казенний завод хімічних виробів, Казенне підприємство „Харківське КБ з двигунобудування” ДП „Центральний НДІ навігації і управління”, ДП НДІ „Оріон”, Казенний ДПЦ кораблебудування, ЦКБ „Чорноморець”).

У даний час в міністерстві по кожному підприємству – боржнику опрацьовуються додаткові заходи із визначенням фінансових ресурсів для погашення існуючої заборгованості (отримання кредитів; залучення коштів інвесторів; повернення дебіторської заборгованості та ПДВ; надходження коштів за виконані роботи; відчуження основних засобів підприємств, реалізація надлишкового та незадіяного у виробництві майна; завантаження виробничих потужностей).

	3.6.
	З метою посилення соціальної відповідальності бізнесу рекомендувати Мінпраці разом з Постійно діючою тристоронньою робочою групою з мінімізації наслідків фінансово-економічної кризи, утвореної відповідно з розпорядженням КМУ від 18.03.2009 р. № 285-р «Про затвердження плану заходів щодо організації соціального діалогу в Україні», розробити нову редакцію проекту Закону України «Про захист грошових вимог працівників у разі банкрутства роботодавця», передбачивши у ньому можливість створення роботодавцями на добровільній основі або в обов’язковому порядку, якщо це передбачено галузевою угодою, відповідних фондів гарантування виплат грошових вимог працівників у разі банкрутства підприємств.
	Термін не визначено
	
	НТСЕР звернулася до Кабінету Міністрів України (лист від 24.12.2009 р. № 09/04) розглянути в установленому порядку рекомендації Національної ради, схвалені її рішенням.

КМУ доручено Мінпраці (від 13.01.2010 р. № 75711/1/1-09)  врахувати в роботі рекомендації НТСЕР.
Питання розроблення у першому півріччі відповідного законопроекту включено до Плану заходів із реалізації пріоритетних напрямів діяльності Національної ради на 2010 рік (п. 1.3).
Мінпраці було надіслано листи (від 19.02.2010 №1756/0/14-10/017) щодо надання кандидатур до складу робочої групи з питання розробки нової редакції проекту Закону України „Про захист грошових вимог працівників у разі банкрутства роботодавця”, робота якої найближчим часом буде розпочата.



	4. Про адаптацію та запобігання можливим негативним соціально-економічним наслідкам вступу України до СОТ


	4.2.
	Рекомендувати:
	Термін не визначено
	НТСЕР
	

	
	4.2.1. Кабінету Міністрів України:

а) забезпечити фінансування в повному обсязі галузевих та державних цільових програм, відповідно до Розпорядження Кабінету Міністрів України від 30.10.2008 р. №1381-р "Про затвердження плану заходів щодо адаптації української економіки до вимог СОТ". Під час внесення змін до зазначеного Плану заходів відповідно до Указу Президента України від 04.09.2009 р. «Про рішення Ради національної безпеки і оборони України від 26 червня 2009 року «Про звіт Кабінету Міністрів України щодо результатів членства України в Світовій організації торгівлі» забезпечити врахування соціальних аспектів;

б) прискорити розроблення проектів законів України, що спрямовані на подальше приведення національного законодавства у відповідність із зобов’язаннями України в рамках членства у СОТ;

в) створити Консультативну раду з представників сторін Національної ради з питань аналізу наслідків членства України в СОТ та укладення зовнішньоекономічних угод.
	
	
	НТСЕР звернулася до Кабінету Міністрів України (лист від 24.12.2009 р. № 09/04) розглянути в установленому порядку рекомендації Національної ради, схвалені її рішенням.

Доручення КМУ відповідним ЦОВВ від 13.01.2010 р. № 75711/1/1-09 – врахувати в роботі рекомендації НТСЕР.
в) проведено консультації представників Сторін із заступником Міністра економіки України В. П’ятницьким, але узгодженого рішення щодо утворення Консультативної ради на даний час не прийнято.



	
	4.2.2. Верховній Раді України прискорити прийняття законодавчих актів, що мають на меті подальшу гармонізацію законодавства України відповідно до зобов’язань, узятих державою в рамках вступу до СОТ, а саме:
• “Про ринковий нагляд” (реєстраційний № 1365 від 17.01.2008 р.) у пакеті з законами «Про відповідальність постачальників за дефектну продукцію», та «Про загальну безпеку продукції»;
• “Про внесення зміни до Закону України «Про рибу, інші водні живі ресурси та харчову продукцію з них ” (реєстраційний № 2297 від 31.03.2008);
• “Про внесення зміни до статті 1 Закону України “Про встановлення тарифної квоти на ввезення в Україну цукру-сирцю з тростини ” (реєстраційний № 3301 від 20.10.2008);
• “Про внесення змін до деяких законів України щодо регулювання стану платіжного балансу України (реєстраційний № 4262 від 25.03.2009).
	
	
	НТСЕР звернулася до Верховної Ради України (лист від 24.12.2009 № 81/05) розглянути в установленому порядку рекомендації Національної ради, схвалені її рішенням,  зокрема стосовно прийняття законів, спрямованих на врегулювання важливих соціально-економічних питань.


	
	4.2.3. Міністерствам, відомствам забезпечити реалізацію у повному обсязі та встановлені терміни заходів, передбачених розпорядженням Кабінету Міністрів України від 30 жовтня 2008 р. № 1381-р "Про затвердження плану заходів щодо адаптації української економіки до вимог СОТ" та розпорядженням Кабінету Міністрів України від 17 грудня 2008 р. № 1570-р "Про затвердження плану першочергових заходів щодо виконання зобов’язань України в рамках членства у Світовій організації торгівлі". 


	
	
	НТСЕР звернулася до Кабінету Міністрів України (лист від 24.12.2009 р. № 09/04) розглянути в установленому порядку рекомендації Національної ради, схвалені її рішенням. Доручення КМУ відповідним ЦОВВ від 13.01.2010 р. № 75711/1/1-09 – врахувати в роботі рекомендації НТСЕР.
Згідно з пунктом 2 розпорядження Кабінету Міністрів України від 30.10.2008 № 1381-р "Про затвердження плану заходів щодо адаптації української економіки до вимог СОТ" Мінекономіки здійснює узагальнення інформації від міністерств та відомств про стан виконання плану заходів та надає відповідну інформацію до 20 лютого Кабінету Міністрів України (остання інформація направлена до Кабінету Міністрів України Мінекономіки листом від 19.02.2010 №4801-20/674-04). 
Інформацію щодо виконання розпорядженням Кабінету Міністрів України від 17 грудня 2008 р. № 1570-р "Про затвердження плану першочергових заходів щодо виконання зобов’язань України в рамках членства у Світовій організації торгівлі" міністерства та відомства надають до Кабінету Міністрів України самостійно. В свою чергу, Мінекономіки виконує заходи, передбачені розпорядженням Кабінету Міністрів України від 17 грудня 2008 р. № 1570-р, у встановлені терміни.

	
	4.2.4. Міністерству аграрної політики продовжити роботу з удосконалення та реформування системи державної підтримки сільського господарства.  


	
	
	НТСЕР звернулася до Кабінету Міністрів України (лист від 24.12.2009 р. № 09/04) розглянути в установленому порядку рекомендації Національної ради, схвалені її рішенням.

Проектом Закону України „Про Державний бюджет України на 2010 рік” на підтримку АПК передбачено видатки в обсязі 7361,3 млн. грн., що на 1431,1 млн. грн. більше ніж у минулому році. Фінансування програм підтримки розвитку підприємств агропромислового комплексу планується здійснювати за рахунок коштів Стабілізаційного фонду, зокрема, підтримка виробництва продукції тваринництва та рослинництва,  здійснення фінансової підтримки через механізм здешевлення  кредитів, часткова компенсація вартості складної сільськогосподарської техніки, надання кредитів фермерським господарствам, державну підтримку сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів тощо.

Механізм державної підтримки аграрного сектору регулюється законами України „Про державний бюджет України” та „Про державну підтримку сільського господарства України”, а порядки використання бюджетних коштів за напрямами - визначаються щорічно Кабінетом Міністрів України. 

Державна підтримка аграрного сектору здійснюється як методами прямої підтримки і субсидування, так і методами непрямого субсидування до яких, зокрема, відноситься створення сприятливої податкової політики.

У зв’язку із вступом до СОТ, Україна взяла на себе зобов’язання привести механізми стимулювання розвитку АПК, у тому числі і через податкову політику, у відповідність до правил та вимог СОТ. Тому, з метою збереження непрямої державної підтримки для сільгосппідприємств, яка не суперечить вимогам СОТ, запроваджено спеціальний режим оподаткування діяльності у сфері сільського і лісового господарства і рибальства, який передбачає акумуляцію сільгосппідприємствами коштів податку на додану вартість за результатами всіх операцій з реалізації сільськогосподарської продукції, включаючи продаж молока і м'яса на переробні підприємства. Завдяки запровадженню зазначеного спецрежиму підтримка сільгосптоваровиробників у 2009 р. за даними ДПА становила  7,4 млрд. гривень. Очікувана сума непрямої державної підтримки сільгосптоваровиробників за рахунок дії цього спецрежиму у 2010 р. становитиме понад 6 млрд. грн., а за рахунок виплати дотацій переробними підприємствами сільгосптоваровиробникам за поставлене ними молоко та м'ясо в живій вазі - 2,3 млрд. гривень.

Урядом була прийнята постанова Кабінету Міністрів України від 11.02.2010 № 152 „Про деякі питання реалізації п. 11.21 ст. 11 Закону України „Про податок на додану вартість”, якою затверджено Порядок нарахування, виплати і використання дотацій сільськогосподарським товаровиробникам за поставлені ними переробним підприємствам молоко та м'ясо в живій вазі.

Удосконалення та реформування системи непрямої державної підтримки за рахунок створення сприятливої податкової політики планується здійснити шляхом прийняття проекту Закону України „Про внесення змін до деяких законів України щодо підтримки соціальних стандартів працівників сільськогосподарських підприємств”, підготовленого Мінагрополітики, та продовження роботи щодо вивчення можливості запровадження єдиного сільськогосподарського податку.

	
	4.2.5. Міністерству промислової політики:

а) прискорити розроблення програми підтримки розвитку високотехнологічного експорту з метою забезпечення просування вітчизняних товарів на світові ринки;

б) сприяти прийняттю Закону України "Про державну підтримку національного експорту".
	
	
	НТСЕР звернулася до Кабінету Міністрів України (лист від 24.12.2009 р. № 09/04) розглянути в установленому порядку рекомендації Національної ради, схвалені її рішенням. КМУ доручено Мінпромполітики (від 13.01.2010 р. № 75711/1/1-09)  врахувати в роботі рекомендації НТСЕР.

Мінпромполітики не є розробником програм з підтримки розвитку високотехнологічного експорту, але водночас бере активну участь, у розробці нормативно-правових актів направлених на розвиток експорту, зокрема високотехнологічної продукції. Мінпромполітики погоджено проект розпорядження Кабінету Міністрів України „Про схвалення національної стратегії розвитку експорту України”, розроблений Мінекономіки за участю ЦОВВ для визначення цілей, завдань та пріоритетів довгострокової державної політики, спрямованої на забезпечення стабільного розвитку економіки України та нарощування обсягів експорту української продукції (листи від 28.12.2009 № 13/5-2-5213 та від 03.03.2010 № 13/5-2-513). 
Для продовження роботи з удосконалення механізмів підтримки вітчизняного експорту, на звернення Мінекономіки від 13.02.2010 № 4103-26/20, міністерством готуються пропозиції до законодавчого врегулювання експортної діяльності у відповідній галузі промисловості.
Мінпромполітики було надано пропозиції до проекту Закону України „Про державну підтримку експорту”, зокрема стосовно визначення термінів „вітчизняний товаровиробник”, „товар вітчизняного виробництва”, „високотехнологічна продукція” та інші ґрунтовні зауваження.

	4.3.
	Сторонам Національної ради консолідувати зусилля, спрямовані на упередження та мінімізацію можливих негативних наслідків світової фінансової кризи і стабілізацію соціально-економічної ситуації в Україні, та один раз на рік, під час дії перехідного періоду, розглядати на пленарних засіданнях питання щодо стану адаптації національної економіки до вимог СОТ.
	Один раз
 на рік
	Сторони НТСЕР
	26 березня ц.р. під час спільного семінару НТСЕР-ЄЕСК сторони Національної ради обговорили питання впливу кризи на українські промислові сектори та відзначили сучасний «оздоровчий» стан таких секторів як суднобудування, металургійний та інформаційних технологій. Крім того, сторони НР активно працюють над реалізацією Плану заходів із подолання наслідків фінансово-економічної кризи, забезпечення функціонування вітчизняного виробництва та життєвих потреб громадян.
Під час підготовки графіку пленарних засідань Національної ради на 2010 рік сторони не ініціювали розгляд у поточному році питання щодо стану адаптації національної економіки до вимог СОТ.

	4.4.
	Профспілковій стороні Національної ради провести консультації з іншими сторонами щодо реалізації на національному рівні пропозицій, які містяться у Заяві глобальних профспілок щодо пріоритетів 7-ї Міністерської конференції Світової організації торгівлі (Женева, 30 листопада – 2 грудня 2009 року). 
	Термін не визначено
	Сторона профспілок НТСЕР
	Виконано.

20 січня 2010 року відбулася спільна нарада представників Мінекономіки та Федерації професійних спілок України щодо заяви Глобальних профспілок стосовно пріоритетів 7-ї міністерської конференції Світової організації торгівлі. На нараді сторони докладно розглянули заяву Глобальних профспілок, стан членства України в СОТ та домовились продовжити співпрацю.
Профспілками направлено листи Міністерству фінансів та Міністерству праці та соціальної політики з проханням врахувати Положення, викладені у Заяві глобальних профспілок, при формуванні Державного бюджету України та Програми соціально-економічного розвитку на 2010 рік.

	5. Про затвердження Пріоритетних напрямів діяльності Національної ради на 2010 рік.


	5.2.
	Секретаріату Національної ради протягом місяця розробити за пропозиціями сторін та подати на  затвердження Співголовам план заходів із реалізації пріоритетних напрямів діяльності Національної ради на 2010 рік.


	02.02.2010 р.
	Секретаріат

НТСЕР
	Виконано. 

Секретаріат 24 грудня 2009 р. звернувся до сторін щодо надання пропозицій до проекту Плану заходів із реалізації пріоритетних напрямів діяльності Національної ради на 2010 рік. 

Пропозиції надійшли до секретаріату від профспілкової сторони – 18 січня ц.р.; від сторони роботодавців та  урядової сторони – 22 січня цього року.

Секретаріатом опрацьовано пропозиції сторін та на їх основі, з урахуванням повноважень і функцій Національної ради, визначених пунктами 5 і 6 Положення про Національну тристоронню соціально-економічну раду, сформовано проект плану заходів, який було направлено сторонам 25 січня ц.р. для попереднього розгляду.

Проект Плану заходів разом з графіком проведення пленарних засідань на 2010 рік обговорено та узгоджено на консультативних зустрічах за участю заступників Співголів Національної ради, фахівців Мінпраці, Мінекономіки, Мінфіну та ФРУ, які  відбулася  02 та 04 лютого ц. р., подано на затвердження Співголовам 05.02.2010 р. та затверджено Співголовами 25 лютого ц.р.

	6. Про внесення змін до Регламенту Національної ради, затвердженого на пленарному засіданні 21 квітня 2008 року.


	6.2.
	Секретаріату Національної ради: 

· у п’ятиденний термін оприлюднити Регламент на офіційному веб-сайті та направити членам Національної ради разом із протоколом засідання;

· у тижневий термін затвердити Порядок листування Національної ради та направити його Сторонам.
	22.12.2009 р.

24.12.2009 р.
	Секретаріат НТСЕР
	Виконано.
Регламент оприлюднено шляхом розміщення на офіційному веб-сайті НТСЕР 18.12.2009 р. та надіслано членам Національної ради разом з протоколом після його підписання  24.12.2009 р.
Порядок листування затверджено керівником секретаріату 18.12.2009 р. та надіслано сторонам 23.12.2009 р.
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