Протокол №2
пленарного засідання Національної тристоронньої соціально-економічної ради від 21 квітня 2008р.
(місце проведення — Будинок профспілок, зал засідань)
Учасники засідання:
Президент України Ющенко В.А.;

члени Національної ради від Кабінету Міністрів України (16 осіб);
члени Національної ради від всеукраїнських професійних спілок та їх об'єднань (17 осіб);
члени Національної ради від всеукраїнських об'єднань організацій роботодавців (18 осіб).
У засіданні взяли участь Міністр праці та соціальної політики Денісова Л.Л., перший заступник Глави Секретаріату Президента України Шлапак О.В., представники Міжнародної організації праці, керівники та спеціалісти структурних підрозділів Секретаріату Президента України.
Головуючий на засіданні - Співголова Національної ради від всеукраїнських професійних спілок та їх об'єднань, Голова Федерації профспілок України Юркін О.В.
Відкриваючи засідання, головуючий привітав усіх присутніх з початком роботи та оголосив результати реєстрації: від урядової сторони присутні 16 членів Національної ради (разом з дорученнями про передачу голосу), від сторони роботодавців 18 членів (разом з дорученнями про передачу голосу), від профспілкової сторони - 17 членів (разом з дорученнями про передачу голосу). Присутність більшості членів від кожної сторони дає підстави розпочати засідання Національної ради.
Головуючий запропонував  взяти за основу проект порядку денного засідання, та наголосив, що проект сформовано за погодженням співголів Національної ради, в якому запропоновано розглянути наступні питання:
1. Представлення повноважень нового складу сторін Національної ради.
2. Про внесення змін до Регламенту Національної ради.
3. Про пріоритетні завдання Національної ради у 2008 році та посилення впливу сторін соціального діалогу на формування і реалізацію соціально-економічної політики держави.
При обговоренні проекту порядку денного пропозицій та зауважень від членів Національної ради не надійшло. Таким чином, порядок денний схвалено одноголосно.
Головуючий оголосив для розгляду питання:

Перше питання: Представлення повноважень нового складу сторін Національної ради. 
Слухали: заступника керівника секретаріату Морозовича Б.Й. - про   повноваження нового складу сторін Національної ради.

Інформацію  заступника керівника секретаріату Морозовича Б.Й. взято до відома.

Проект рішення до п.1 порядку денного пленарного засідання Національної ради від 21 квітня 2008 року взято за основу.

При подальшому обговоренні проекту рішення до п.1 порядку денного пленарного засідання Національної ради від 21 квітня 2008 року пропозицій та зауважень від членів Національної ради не надійшло. Таким чином, рішення до п.1 порядку денного пленарного засідання Національної ради від 21 квітня 2008 року  затверджено одноголосно.
Друге питання:  Про внесення змін до Регламенту Національної ради.
Слухали: заступника керівника секретаріату Морозовича Б.Й. – про внесення змін до Регламенту Національної ради.

 Проект рішення до п.2 порядку денного пленарного засідання Національної ради від 21 квітня 2008 року взято за основу.
Виступили:

Джулик О.Є., Биковець В.М., які запропонували п. 2.3.1. Регламенту Національної ради викласти у наступній редакції: "З метою підготовки питань до розгляду на засіданнях Національної тристоронньої соціально-економічної ради за рішенням Співголів створюються тимчасові комісії, робочі чи експертні групи", а п. 2.3.2. виключити з  зазначеного Регламенту.
Ясько Т.Д., Кабанченко Г.В., Іванкевич В.В., Сеттаров Р.Ф., Гербеда В.В. – запропонували п. 2.2.4, - 2.2.7 Регламенту Національної ради виключити, як такі, що суперечать вимогам Конвенції МОП № 144, а пункт 1.1.1 викласти в редакції: «1.1.1. Чергове засідання  скликається за спільним рішенням Співголів Національної ради (далі – Співголови).»
Мірошниченко О.В., Казаченко В.І. – підтримали запропоновані зміни до Регламенту Національної ради.
Зазначені пропозиції, щодо нової редакції пункту 2.3.1 та виключення пунктів 2.2.4 -2.2.7. були підтримані сторонами Національної ради. Таким чином, рішення до п.2 порядку денного пленарного засідання Національної ради від 21 квітня 2008 року  з урахуванням пропозицій сторін затверджено одноголосно.

Третє питання: Про пріоритетні завдання Національної ради у 2008 році та посилення впливу сторін соціального діалогу на формування і реалізацію соціально-економічної політики держави.
Слухали: 
Співголову Національної ради від всеукраїнських професійних спілок та їх об'єднань Юркіна О.В., який у своєму виступі:

запропонував Главі держави розглянути питання щодо можливої участі представників профспілок і роботодавців в засіданнях Ради національної безпеки і оборони України під час розгляду соціально-економічних питань;

наголосив на більш активній роботі щодо впровадження в Україні принципів і засад гідної праці, які визначені Міжнародною організацією праці  як  пріоритетні  у  світі, та запропонував спільно з об’єднаннями роботодавців та Мінпраці якомога скоріше розробити уніфіковані підходи до формування  галузевих стандартів оплати праці.
Він також наголосив:

про необхідність прискорити роботу з підготовки законопроекту про створення Фонду гарантованих трудових виплат та недопущення фактів затримки своєчасного розрахунку з трудящими; 
про об’єктивне визначення рівня державних соціальних стандартів і гарантій (зокрема методології формування прожиткового мінімуму); 
про охорону праці і здоров’я людей. 
Констатував, той факт що Уряд зі свого боку розробив інфляційні заходи, які можуть дати реальний результат, лише тоді, коли всі сторони соціального діалогу будуть працювати в одному напрямку та запропонував сторонам соціального діалогу сформувати конкретні пропозиції і взяти на себе конкретні обов’язки по їх виконанню. Співголова Юркін О.В. визнав актуальним питанням розробку регламентного документу щодо участі всіх Сторін соціального діалогу у формуванні бюджетної політики, а також вироблення узгодженої позиції соціальних партнерів щодо стратегії реформування податкової системи України, які мають стати важливим елементом роботи Національної ради як у поточному періоді, так  і на перспективу. Запропонував першочергові питання, які профспілкова сторона вважає  вирішити невідкладно, у тому числі: 
прийняття Закону про соціальний діалог та розширення повноважень Національної ради;
в рамках підготовки нового Трудового кодексу України гармонізувати інтереси сторін щодо колективних трудових відносин ґрунтуючись на високих європейських стандартах у сфері трудових відносин; 
відпрацювання чіткого механізму реалізації  рішень Національної ради, щоби її пропозиції та висновки бралися до уваги Парламентом, Урядом, Президентом України при прийнятті державних  рішень, законів; 
в Секретаріаті глави держави були чітко визначені структурні підрозділи та посадові особи, які б постійно взаємодіяли з Національної радою в питаннях реалізації її функцій і повноважень; 
проведення найближчим часом всеукраїнських зборів представників регіональних соціально-економічних рад. 
Співголову Національної ради від всеукраїнських об'єднань організацій роботодавців Мірошниченка О.В. , який поінформував про те, що Україна поступово стає експортером в країни ЄС та Росію кваліфікованих та добросовісних працівників. Вітчизняна система підготовки професійних кадрів є не пристосованою до нових вимог ринку праці, подальшої глобалізації економіки, членства України у СОТ та інших сучасних викликів, а одним із виходів є підвищення оплати кваліфікованої праці, а також реформування системи професійної і інженерно-технічної освіти на базі європейської моделі - запровадження Національної системи кваліфікацій. Співголова запропонував відмінити в реальному секторі економіки тарифно-розрядну систему, яка не стимулює оплату кваліфікованої праці, а також введення єдиного соціального внеску, введення медичного страхування, обмеження адміністративних видатків фондів і зменшення фінансування ними не страхових виплат. Висловив пропозиції по збільшенню доходів громадян, у тому числі: 
недержавне пенсійне страхування (відтерміноване отримання доходу); 
скасування ПДВ на зарплату на науково-ємких виробництвах тощо. 
Вніс пропозиції, які необхідно вирішити першочергово, у тому числі: 
розроблення і прийняття програми розвитку внутрішньої трудової міграції (це транспорт, доступне житло, сервіс по території держави), а також державної програми повернення наших громадян, які працюють за її межами (аналог програми Російської Федерації і Польщі - «Карта поляка»); 
прийняття Національної системи кваліфікацій, яка розроблена вітчизняними фахівцями при сприянні Європейської комісії і Європейського Фонду навчання і передбачає підвищення якості людських ресурсів на фундаменті професійної компетенції Навів приклад про негативний вплив державних монополій на ведення бізнесу та констатував, що питання про створення Національної комісії з регулювання транспортних послуг, не дивлячись на підтримку Президента України, до цього часу не вирішено. Запропонував створити єдину Національну комісію з регулювання всіх держмонополій. Він також поінформував, що останнім часом закони почали підмінюватись підзаконними актами, або взагалі листами державних інституцій. 
З метою запровадження додаткових механізмів набуття конкурентних переваг для державного сектору економіки запропонував прискорити прийняття Концепції державно-приватного партнерства в Україні, Закону України «Про загальні засади розвитку державно-приватного партнерства в Україні», законодавчого вдосконалення механізму концесій тощо, передбачивши, зокрема: 
розширений перелік сфер народного господарства з урахуванням вимог сучасності, в яких можливе залучення приватних інвестицій на базі державного та комунального майна, шляхом укладення  концесійних договорів, договорів про розподіл продукції тощо; 
прозорі та неупереджені механізми визначення переможця конкурсу проектів державно-приватного партнерства; 
інституціональний механізм у вигляді системи державних органів, залучених до проектів державно-приватного партнерства, із зазначенням їхньої компетенції. 
Наголосив на необхідності  якнайшвидшого прийняття Верховною Радою України і підписання Президентом України Закону «Про соціальний діалог».
Заступника Співголови Національної ради від Кабінету Міністрів України Іванкевича В.В., який наголосив, що принципи соціального діалогу мають бути покладені в основу реалізації державної політики у сфері соціально-трудових відносин, зайнятості, оплати праці, нормування і стимулювання праці, охорони і умов праці, соціального захисту населення, соціального страхування, пенсійного забезпечення тощо. 
Поінформував, що для створення ефективної системи соціальної стандартизації в України буде продовжено роботу з удосконалення соціальних стандартів і нормативів. Який алгоритм цієї роботи буде прийнято залежатиме від детального обговорення із соціальними партнерами. Запропонував удосконалити чинні механізми індексації та включити до переліку Пріоритетних напрямів діяльності Національної ради зазначене питання. Він також наголосив, що необхідно забезпечити зростання заробітної плати в усіх сферах економіки, і, перш за все, для кваліфікованих працівників; також здійснювати конкретні організаційні заходи, спрямовані на стимулювання повернення трудових мігрантів на роботу в Україну. Висловився і про необхідність:

реформування системи державного нагляду за додержанням законодавства про працю та державного управління охороною праці в Україні, зокрема, вдосконалення моделі державного управління умовами і безпекою праці та контролю за додержанням законодавства про працю; 
посилення цілеспрямованого державного нагляду за безпечним веденням робіт у промисловості та гірничому нагляду;
 виключення дублювання контрольно-наглядових функцій як по горизонталі, так і по вертикалі;
забезпечення покращення стану соціально-трудових відносин через якісне та комплексне інспектування праці.
Президента України Ющенка В.А. Президент України.

Глава держави у своєму виступі підкреслив, що в Україні давно назріла потреба в ефективній співпраці соціальних партнерів – уряду, об'єднань роботодавців та профспілок. «Нам треба відновити діалог між урядом, роботодавцем і профспілками. Я переконаний, що у суспільстві, в якому відбувається такий діалог, легше давати відповіді на всі болючі виклики», – сказав Глава держави на засідання Національної ради. 

За словами Віктора Ющенка, основними пріоритетами діяльності сторін такого діалогу має стати захист найбільш вразливих верств населення, розвиток ринку праці, реформування оплати праці, безпека життя та охорона праці, питання забезпечення житлом, погашення заборгованості із заробітної плати тощо. 

Глава держави наголосив на посилені впливу сторін соціального діалогу на формування і реалізацію соціально-економічної політики держави та підкреслив важливість закріплення плану дій соціального діалогу на офіційному рівні. Президент закликав учасників Ради сформувати чіткий перелік кроків її діяльності на наступні два–три роки, а також наголосив на необхідності невідкладного схвалення проекту Закону «Про основні засади соціального діалогу в Україні», ініційованого ним і вже переданого до парламенту. Цей Закон має стати регламентом організації роботи уряду з профспілками і організаціями роботодавців. 

У своєму виступі Президент також звернув увагу, що для покращення добробуту людей та повноцінного виконання соціальних програм сьогодні склалися непогані економічні передумови. Зокрема, реальний ВВП  у І кварталі 2008 року порівняно з відповідним періодом попереднього року зріс на 6%. Динаміка зростання реальних доходів населення, яка спостерігалася у минулі роки, збереглася і в нинішньому. Водночас, наголосив В. Ющенко, спостерігається низка негативних тенденцій. Зокрема, Глава держави підкреслив, що надзвичайно стурбований різким прискоренням темпів інфляції. За його словами, це передусім завдає удару по найменш захищених верствах населення. «Інфляційний виклик сьогодні надзвичайно великий. Такого виклику ми не мали, можливо, останні 7–8 років», – підкреслив В. Ющенко. Президент вважає, що під час внесення змін до Державного бюджету на 2008 рік мають бути враховані високі темпи інфляції: «Раз ми отримали такі колосальні виклики інфляції, і від цього страждає найменш захищена частина суспільства...без обговорення слід внести відповідні зміни, корективи до бюджету і дати відповідь кільком мільйонам людей, не дивлячись на те, які процеси відбуваються в економіці, чи інфляція, ви сьогодні захищені, як того вимагає закон». Президент наголосив, що очікує від соціальних партнерів конкретних пропозицій щодо шляхів подолання інфляційних процесів. 

Проект рішення до п.3 порядку денного пленарного засідання Національної ради від 21 квітня 2008 року взято за основу.
Поступила одна пропозиція – затвердити пріоритетні завдання Національної ради у 2008 році.
Рішення до п.3 порядку денного пленарного засідання Національної ради від 21 квітня 2008 року затверджено одноголосно.
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