ІНФОРМАЦІЯ*
про діяльність Національної тристоронньої 

соціально-економічної ради у І кварталі 2011 року
Для Національної тристоронньої соціально-економічної ради 2011 рік розпочався із визначної події – набрання чинності з 18 січня Закону України «Про соціальний діалог в Україні», який передбачає зміни статусу Національної ради, переформатування складу суб’єктів профспілкової сторони та сторони роботодавців на підставі оцінки відповідності критеріям репрезентативності, а також сторони органів виконавчої влади. Водночас, до формування нового складу Національної ради відповідно до вимог законодавства про соціальний діалог, Рада продовжує здійснювати свої функції відповідно до Положення, Регламенту та Пріоритетних напрямів її діяльності на 2011 рік.

Основними формами діяльності Національної ради впродовж І кварталу ц.р. були пленарні засідання, робочі зустрічі, консультації сторін, участь у робочих групах, конференціях, підготовка та подання до Верховної Ради України пропозицій до законопроектів з питань, що відносяться до компетенції Національної ради.

І. Пленарні засідання

Початок адміністративної реформи в Україні наприкінці 2010 року призвів до реформування та скорочення складу Кабінету Міністрів України, що розбалансувало урядову сторону Національної ради, яка станом на 1 січня 2011 року виявилась «де-юре» сформованою, а «де-факто» - не дієвою, що стало причиною перенесення запланованого на IV квартал 2010 року чергового пленарного засідання Національної ради, на І квартал 2011 року. 
До проведення пленарного засідання рішеннями Співголови Національної ради від Кабінету Міністрів України до складу урядової сторони через кадрові перепризначення, що відбулись внаслідок адміністративної реформи, внесено зміни в частині визначення посад членів ради Бондаренка А.Ю., Власенко Н.С., Жебровського Б.М., Макухи В.О., Тригубенка С.М., Черкасова А.В. (рішення від 01.02.11 №5) та щодо представника Міністерства надзвичайних ситуацій (введено Бута В.П. – заступника Міністра, виведено Бондаренка А.Ю., рішення від 15.02.11 №7).
15 лютого відбулося чергове пленарне засідання Національної ради, на якому розглядались наступні питання:

· про проведення пенсійної реформи в Україні;

·  про затвердження пріоритетних напрямів діяльності Національної ради на 2011 рік;

· про затвердження порядку участі соціальних партнерів у формуванні бюджетної політики.

За результатами проведеного засідання Національна рада прийняла низку рішень, зокрема щодо:
· затвердження Пріоритетних напрямів діяльності Національної ради на 2011 рік та Порядку участі соціальних партнерів у формуванні бюджетної політики;

· забезпечення сторонами Національної ради дотримання затвердженого Порядку під час формування проектів Основних напрямів бюджетної політики і Державного бюджету України та передбачення відповідних дій сторін у плані заходів із реалізації пріоритетних напрямів діяльності Національної ради на 2011 рік;

· розроблення і затвердження плану заходів із реалізації Пріоритетних напрямів діяльності Національної ради на 2011 рік та графіку проведення пленарних засідань Національної ради у 2011 році;
· рекомендацій Кабінету Міністрів України стосовно залучення  представників спільних представницьких органів роботодавців та профспілок на національному рівні до розроблення державних цільових програм, що фінансуються з державного бюджету, та до погодження порядків використання коштів, передбачених на їх фінансування, до затвердження Урядом;
· створення сторонами Національної ради спільної робочої групи з метою опрацювання питань щодо подальшого реформування пенсійної системи України.

Рішення Національної ради за результатами засідання було надіслано до Кабінету Міністрів України для відповідного реагування.
ІІ. Консультативні та робочі зустрічі, засідання сторін та робочих груп
2.1. Консультативні зустрічі
18 січня 2011 року відбулася консультативна зустріч співголів Національної ради та їх заступників, під час якої було досягнуто домовленостей щодо:

·  створення тристоронньої робочої групи з розробки нормативних документів щодо впровадження Закону України «Про соціальний діалог в Україні»;
·  звернення до Президента України щодо делегування до участі в зазначеній робочій групі представника Адміністрації Президента України, якій здійснюватиме супроводження напрацьованих проектів документів;

·  проведення пленарного засідання Національної ради у лютому 2011 року та підготовки основного питання пленарного засідання Національної ради «Про реформування пенсійної системи»;
·  участі представників Національної ради у зустрічі робочої групи МАСЕРПІ, яка займається головною темою на 2009 – 2011 роки «Роль СЕР в новій моделі глобального соціального-економічного  управління, та охороні навколишнього середовища»;
·  інформації про Національну раду, підготовленої секретаріатом на вимогу Міжнародної асоціації соціально-економічних рад та подібних до них інституцій;

·  процедури проведення реорганізації в секретаріаті Національної ради.

2.2 Робочі зустрічі

1 лютого відбулася робоча зустріч спільної експертної робочої групи Національної ради та Громадської експертної ради при Українській частині Комітету з питань співробітництва між Україною та ЄС, на якій обговорено коментарі та пропозиції до проекту «Правил діяльності ініціативної групи» зі створення Української частини Платформи громадянського суспільства в рамках підготовки Угоди про асоціацію Україна – ЄС, а також схвалено його підсумковий варіант для подальшого розгляду на черговому засіданні Національної ради.
2.3. Засідання сторін
15 лютого ц.р. стороною профспілок Національної ради проведено засідання з метою опрацювання матеріалів, підготовлених до чергового пленарного засідання, та вироблення узгодженої позиції з окремих питань, зокрема щодо: проведення пенсійної реформи в Україні, пріоритетних напрямів діяльності Національної ради на 2011 рік та порядку участі соціальних партнерів у формуванні бюджетної політики.
2.4. Засідання робочих груп 
3 лютого відбулося організаційне засідання експертної групи Національної ради з підготовки нормативних та розпорядчих документів на виконання Закону України «Про соціальний діалог в Україні», утвореної відповідно до домовленостей Співголів Національної ради, досягнутих 18 січня ц.р. на консультативній зустрічі.

За результатами засідання експертною групою :

·  утворено робочу групу з представників профспілок, організацій роботодавців та Національної служби посередництва та примирення для підготовки проекту Порядку оцінки відповідності критеріям репрезентативності та підтвердження репрезентативності суб'єктів сторін профспілок і роботодавців;
·  затверджено графіки роботи експертної групи Національної ради та робочої групи з підготовки проекту Порядку;
·  схвалено проект структури зазначеного Порядку.
14 та 24 березня відбулися засідання робочої групи від сторін профспілок, роботодавців та представників Національної служби посередництва та примирення із підготовки проекту Порядку оцінки відповідності критеріям репрезентативності та підтвердження репрезентативності суб’єктів сторін профспілок та організацій роботодавців, під час якого обговорювались окремі положення зазначеного Порядку та узгоджувались позиції сторін.
ІІІ. Розгляд законопроектів, звернень.
Упродовж І кварталу 2011 року на розгляд Національної ради надійшло:
3.1) законопроекти:
«Про внесення змін до деяких законів України (щодо збільшення обсягів дохідної частини бюджетів фондів загальнообов'язкового державного соціального страхування в умовах подолання наслідків світової фінансової кризи)»,    (реєстр. №6115 від 26.02.10);

«Про внесення змін до деяких законів України з питань загальнообов'язкового державного соціального страхування (щодо посилення платіжної дисципліни при сплаті внесків до фондів загальнообов'язкового державного соціального страхування)», (реєстр. № 6116 від 26.02.10);
«Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо унеможливлення звільнення інвалідів при скороченні чисельності чи штату працівників», ( реєстр. № 8087 від 08.02.11);

«Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо функцій прокуратури», (реєстр. №8208 від 09.03.11);

3.2) лист Комітету Верховної Ради України з питань соціальної політики та праці щодо заяви Президії Дніпропетровського обласного об’єднання профспілок стосовно соціально-економічної ситуації в країні;
Надіслані документи відповідно до Регламенту Національної ради були опрацьовані сторонами соціального діалогу. Пропозиції та зауваження за результатами розгляду законопроектів та листа надіслано до Комітету Верховної Ради України з питань соціальної політики та праці.

3.3) 45 звернень від центральних органів виконавчої влади, підприємств, установ, громадських та міжнародних організацій, територіальних соціально-економічних рад, які опрацьовані сторонами Національної ради в установленому законодавством порядку.
Крім того, представники сторін Національної ради 16 лютого взяли участь в парламентських слуханнях на тему: «Стан проведення пенсійної реформи та шляхи її вдосконалення», які підсумовували громадське обговорення урядового законопроекту про реформування пенсійної системи та за результати яких прийнято відповідні рекомендації.
IV. Конференції
29 березня представники сторін Національної ради взяли участь в науково-практичній конференції з питань вдосконалення механізму колективно-договірного регулювання в Україні «Колективні договори та угоди як ефективна запорука конкурентоспроможності і соціального прогресу», під час якої учасники обговорили концептуальні підходи та проблеми вирішення організаційно-правових засад колективно-договірного регулювання соціально-трудових відносин; стратегічні завдання колективного договору в сучасних системах управління персоналом; юридичний статус та місце угод і колективних договорів в системі нормативно-правових та інших актів, що регулюють трудові відносини; практику застосування Закону України «Про колективні  договори і угоди» та прогалини в ньому; проблемні питання колективно-договірної роботи на галузевому рівні; світовий досвід та українські перспективи колективно-договірного регулювання як засобу підвищення  конкурентоспроможності економіки. Водночас, ректор Харківського соціально-економічного інституту С. Волков презентував учасникам заходу цікаві напрацювання щодо інформаційного забезпечення переговорів при укладенні колективних угод та договорів.
На завершення науково-практичного заходу учасники конференції ухвалили резолюцію, в якій відзначили позитиви та недоліки колективно-договірної роботи в Україні, закликали сторони соціального діалогу зробити все задля розширення сфери укладення колективних договорів, угод, покращення їх змістовності, сприяти створенню нових первинних профспілок та організацій роботодавців з метою забезпечення охоплення працівників колективними договорами.
V. Міжнародне співробітництво
Міжнародне співробітництво Національної тристоронньої соціально-економічної ради впродовж І кварталу 2011 року здійснювалося в рамках членства в Міжнародній асоціації соціально-економічних рад і подібних до них інституцій.  
25 березня ц.р. в м. Києві відбулася робоча зустріч представників Національної ради та її секретаріату з Генеральним секретарем Міжнародної асоціації соціально-економічних рад та подібних до них інституцій (далі – МАСЕРПІ) в рамках його візиту до України.

Під час зустрічі учасники обговорили питання щодо:

• розгляду на конференції в Алжирі питання можливості та необхідності переформатування МАСЕРПІ в міжнародну організацію;
• підготовки до Генеральної асамблеї, що відбудеться в м. Рим 21-23 липня ц.р.;

• реформування Національної ради у зв’язку з прийняттям Закону України «Про соціальний діалог в Україні» та участі її представників у заходах із реалізації Середньострокового плану розвитку МАСЕРПІ і опрацюванні головної теми Асоціації на 2009-2011 року «Роль СЕР в новій моделі глобального соціально-економічного управління та охороні навколишнього середовища»;
• форм взаємодії Національної ради та МАСЕРПІ, розвитку двостороннього співробітництва з СЕР-членами Асоціації та міжнародними організаціями.
*Інформацію підготовлено Секретаріатом Національної ради.
