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НАЦІОНАЛЬНА ТРИСТОРОННЯ СОЦІАЛЬНО-

ЕКОНОМІЧНА РАДА ПРИ ПРЕЗИДЕНТОВІ УКРАЇНИ

Проект

РІШЕННЯ

до п. 2 порядку денного пленарного засідання 
Національної тристоронньої соціально-економічної ради

від 14 вересня 2009 року

Заслухавши і обговоривши доповідь Товстенка О.П., директора Департаменту Мінпраці та співдоповідь  Осового Г.В., заступника голови Федерації профспілок України, заступника Співголови Національної ради від всеукраїнських профспілок та їх об’єднань з питання «Про оплату праці працівників бюджетних установ на основі Єдиної тарифної сітки з визначенням їх посадових окладів, виходячи з величини І тарифного розряду на рівні мінімальної заробітної плати», Національна тристороння соціально-економічна рада вирішила:
1. Взяти до відома інформацію про стан оплати праці працівників бюджетних установ, викладену в доповіді  Товстенка О.П. та співдоповіді  Осового Г.В.
2. Рекомендувати:
2.1. Кабінету Міністрів України:

2.1.1 передбачити у проекті Закону України «Про Державний бюджет України на 2010 рік» кошти, необхідні для забезпечення встановлення посадових окладів за всіма тарифними розрядами Єдиної тарифної сітки, виходячи із розміру посадового окладу (ставки заробітної плати) працівника І розряду, установленого на рівні мінімальної заробітної плати;
2.1.2 внести зміни до постанови Кабінету Міністрів України від 30 серпня 2002 р. № 1298 у частині встановлення розміру посадового окладу (тарифної ставки) працівника І тарифного розряду на рівні мінімальної заробітної плати.  

2.2. Міністерству праці та соціальної політики,  Міністерству фінансів разом з іншими зацікавленими центральними органами виконавчої влади та профспілковій стороні  Національної ради розробити та до 1 квітня 2010 року внести  до Кабінету Міністрів України пропозиції щодо удосконалення оплати праці працівників бюджетної сфери на основі Єдиної тарифної сітки.
